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特別条項の発動に伴う従業員代表への通知書

　　　　　　　　　　　殿

株式会社　　　　　　　　　　　　　
代表取締役　　　　　　　　　　　㊞


この度、時間外労働・休日労働に関する協定届（36協定）における特別条項を発動するにあたって、36協定に記載のとおり、労働者代表への通告を下記の通り行う。

	1. 期間
	年　月　日
	～
	年　月　日

	2. 対象労働者　
	社員№
	
	部署
	

	
	役職
	
	氏名
	

	3. 36協定の1年の起算日からの発動回数
	
	回目  ※6回までしか発動できません。

	4. 上限時間
	
	時間　　

	5. 業務内容
	（具体的に記載すること）

	
	

	6. 発動理由
	（具体的に記載すること）

	
	


　
上記について確認しました。

労働者代表　　　　　　　　　　　　　　㊞
